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ogretim clemani arkadaglarmmizin belirtilen toplantiya giindemi inceleyerek ve katkida

bulunacak sekilde katilmalar1 hususunda;
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Acihs ve Kur'an Tilaveti,

Bo6liim Baskanlarinin konugmalari ve boliimleri ile ilgili degerlendirmeleri,
2025-2026 Giiz donemi egitim-dgretim faaliyetlerinin degerlendirilmesi,
Mesaiye ve 6grenci danigmanlik faaliyetlerine dikkat edilmesi,
Sinavlarin ciddiyetle yiiritiilmesi,

Akreditasyon ¢aligsmalar ile ilgili son durum,

ILITAM egitim-6gretimi ve smavlari,

Harput Klasik Fikih Meclisi,

II. Mezunlar Bulugmasi,

. Lisansiistii Sempozyumlar,

. TUBITAK proje bagvurularinin artirilmasi,

. Bilimsel Yayinlarin (WOS, SCOPUS, AHCI, ESCI ve TR Dizin) artirilmasi,

. Toplumsal Katki; Akademik ve sosyo-kultiirel aktivitelerin zenginlestirilmesi,
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2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi AKADEMIK KURUL

TOPLANTISI KARARLARI

Tarih: 27 Subat 2026
Yer: Prof. Dr. Fuat Sezgin Konferans Salonu

1.

Akademik kurul toplantilarinin kurumsal isleyis agisindan tasidigi onem dikkate
alinarak, tiim o6gretim elemanlarinin toplantilara giindemi onceden incelemis, katki
sunmaya hazir ve aktif katilim saglayacak sekilde istirak etmeleri; gecerli mazeret
olmaksizin toplantiya katilmama, toplant1 esnasinda ilgisiz kalma veya erken ayrilma
gibi tutumlarin kurumsal disiplin agisindan kabul edilemez oldugu hususunda gerekli
hassasiyetin gosterilmesi kararlagtirilmigtir.

Boliim bagkanlarimin kendi boliimlerine iligkin egitim-6gretim faaliyetlerine dair
donemsel degerlendirmelerde bulunduklari; 6gretim siiregleri, 6grenci bagar1 diizeyi,
ders igerikleri ve uygulamalarda karsilasilan sorunlar hakkinda kapsamli tespitler
yaptiklar1 goriilmiistiir. Bu gergevede 6zellikle boliimlerin mevcut akademik kadro
durumlar1 ele alinmis; egitim-6gretim faaliyetlerinin daha etkin ve verimli
yiiriitiilebilmesi i¢in ihtiyag duyulan kadrolar belirlenmis, aciliyet arz eden kadro
ihtiyaglarinin dncelikli olarak karsilanmasinin gerekliligi vurgulanmistir.

Fakiiltemizin akreditasyon siireci kapsaminda 6grencilerle gergeklestirilen anket ve geri
bildirim ¢alismalarinin sonuglar1 degerlendirilmis; bu geri doniisler dogrultusunda
derslerin islenisinde gesitliligin artirilmasi, 6gretim siireglerinde tek bir kaynaga bagl
kalinmaksizin farkli kaynak ve yontemlerden istifade edilmesi, dgrenci katilimim
artiran ¢ok yonlii pedagojik yaklagimlarin benimsenmesi gerektigi ifade edilmistir. Bu
baglamda egitim-ogretim faaliyetlerinin fakiiltemizin en temel ve oncelikli alan1 oldugu
vurgulanmig; 6gretim elemanlarmin ders materyali tercihlerinde yonlendirici veya
zorlayici tutumlardan kaginmalari, akademik ozgiirliik ve etik ilkeler cergevesinde
hareket etmeleri hususunda hassasiyet gosterilmesi gerektigi kararlagtiriimistir.
Fakiiltemizin yiiriitmekte oldugu akreditasyon siireci ¢er¢evesinde 6grenci danigmanlik
faaliyetlerinin stratejik bir alan olarak ele alinmasi gerektigi vurgulanmig; 6gretim
elemanlarinin dgrencilere yeterli zaman ayirmalari, onlarin akademik, sosyal ve bireysel
sorunlariyla yakindan ilgilenmeleri hususunda azami hassasiyet gostermeleri gerektigi
ifade edilmistir. Bu kapsamda danismanlik saatlerinin agik, net ve ulasilabilir sekilde
belirlenmesi, fakiilte ortaminda goriiniir kilinmasi ve ilan edilmesi; Ogretim
elemanlarinin kapilarinin 6grencilere agik olmasi, meveut danigmanlik saatlerinin etkin
ve verimli bigimde yiiriitiilmesi ve bu siirecin sadece idari bir yiikiimliliik degil, ayni
zamanda rehberlik ve yonlendirme sorumlulugu olarak degerlendirilmesi
kararlagtirilmigtir.

Olgme ve degerlendirme siireglerinin fakiiltemizin akreditasyon ¢aligmalar: kapsaminda
temel kalite gostergelerinden biri oldugu dikkate alinarak, bu alandaki uygulamalarin
sistematik ve stirdiiriilebilir sekilde devam ettirilmesi gerektigi vurgulanmustir.
Ozellikle Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan son iki yildir ytiriitiilen veri
toplama, analiz etme ve iyilestirme odakli rutin ¢aligmalarin titizlikle stirdiiriilmesi,
komisyonun belirledigi ilke ve yonlendirmelere tiim dgretim elemanlarimn hassasiyetle
riayet etmesi gerektigi ifade edilmistir. Bununla birlikte sinav stireglerinin yiiksek
akademik ciddiyet i¢erisinde yiiriitiilmesi, sinav donemlerinde arastirma gérevlilerinden
profesorlere kadar tiim akademik personelin siirece aktif destek vermesi; gozetmenlik
gorevlerinin eksiksiz yerine getirilmesi, profesdr ogretim iiyelerinin ise sinavlarin
saglikli yiiriitiilmesine yonelik denetim ve gerektiginde dogrudan gozetmenlik dahil her
tiirlii katkiy1 sunmalar1 hususunda gerekli is birliginin saglanmasi kararlagtirilmigtir.
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Fakiiltemizde yaklagik dort yil 6nce baglatilan ve besinci yilina dogru ilerleyen
akreditasyon siirecinin, yiiksekégretimde kalite giivencesi anlayis1 dogrultusunda azami
hassasiyetle yiiriitiilmesi gerektigi vurgulanmistir. Bu kapsamda akreditasyon stirecine
iliskin olarak diizenli sekilde gergeklestirilen komisyon ve alt komisyon toplantilarinda
alinan kararlarmn, fakiiltemizin akreditasyon degerlendirme siirecine girmis olmasi
dikkate alinarak, gecikmeksizin ve eksiksiz bigimde uygulanmas: gerektigi ifade
edilmistir. Akreditasyonun yalnizca belirli birimlerin sorumlulugunda yiiriitiilen bir
siire¢ olmayip, fakiiltemizin tiim akademik ve idari kadrosunu kapsayan kurumsal bir
kalite siireci oldugu; bu nedenle tiim dgretim elemanlarinin ve idari personelin siirece
ciddiyetle yaklagmalari, aktif katki sunmalar1 ve gerekli destegi saglamalar1 gerektigi
kararlagtirilmistir. Ayrica kalite ve akreditasyon kiiltiirtiniin fakiilte biinyesinde tiim
kademelere yayilmasi, egitim-6gretim faaliyetlerinden 6grenci iliskilerine, toplumsal
katki calismalarindan kurumsal isleyise kadar her alanda hissedilir hale gelmesi; bu
anlayigin 6grencilere ve topluma yansiyan somut uygulamalarla desteklenmesi gerektigi
ozellikle vurgulanmstir.

ILITAM programina iligkin olarak, 2025-2026 egitim-6gretim y1l1 itibariyla programa
yeni 6grenci alimi yapilmadigi, bu nedenle mevcut 6grenciler lizerinden ydiriitiilen
egitim-ogretim faaliyetlerinin planli, sistematik ve stirdiiriilebilir bir sekilde devam
ettirilmesinin 6nem arz ettigi ifade edilmistir. Bu kapsamda derslerin islenisi, 6l¢me-
degerlendirme siiregleri ve sinav uygulamalarinin izlenebilir ve denetlenebilir bir yapida
yiiriitiilmesi, mevecut uygulamalarin onceki yillarda oldugu gibi diizenli bigimde
stirdiiriilmesi ve programin kurumsal kalite standartlar1 gergevesinde tamamlanmasinin
saglanmasi gerektigi kararlastirilmistir.

Fakiiltemiz biinyesinde geleneksel olarak Harput Klasik Ilim Meclisleri diizenlenmekte
olup, son iki y1ldir bu meclisler hadis meclisi formatinda icra edilmistir. Bu faaliyetlerin
ulusal ve uluslararas1 diizeyde onemli etkilere sahip oldugu, bélgemizde klasik ilim
geleneginin yeniden canlandinlmasina katki sagladifi, tarihsel hafizamin ihyas
noktasinda 6nemli bir islev gordiigii ve bu gercevede diizenli okumalar ve ilmi
miizakerelerin gergeklestirildigi ifade edilmigtir. Tirkiye’nin farkli bolgelerinden
yaklasik iki yiiziin tizerinde ilim ehli, akademisyen, hoca ve talebenin katilim sagladigy;
giindiiz saatlerinde klasik usulde ilmi meclislerin icra edildigi, aksam saatlerinde ise
modern akademik formatta panellerin diizenlendigi bu faaliyetlerin fakiiltemizin ilmi
kimligine 6nemli katkilar sundugu vurgulanmistir. Bu dogrultuda, s6z konusu gelenegin
devam ettirilmesi kapsaminda, 2025-2026 egitim-6gretim yili igerisinde bu kez fikih
meclisi formatinda gergeklestirilmesi; iilkemiz genelindeki fikih alaninda galigan
akademisyenlerin ve ilim ehlinin katilimiyla, daha once gergeklestirilen hadis
meclisleriyle ayn1 akademik usul ve formatta icra edilmesi kararlagtirlmugtir.
Fakiiltemizin akreditasyon siireci kapsaminda mezunlarla iliskilerin gelistirilmesi,
fakiilte ile mezunlar arasindaki bagin giiclendirilmesi ve siirdiiriilebilir bir iletisim
zemininin olusturulmas1 amaciyla II. Mezunlar Bulusmasi’nin gerceklestirilmesi
kararlagtirlmistir. Bu kapsamda mezunlarimizla fakiiltemiz arasinda yeniden giiclii bir
iletisim kopriistiniin  kurulmasi, sahada aktif gérev yapan mezunlarimizdan geri
bildirimlerin alinmasi, egitim-6gretim siireglerinin bu geri doniisler dogrultusunda
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi agisindan bu bulusmanin 6nemli bir islev iistlenecegi
ifade edilmistir.

Lisansistii egitim kapsaminda ilmi faaliyetlerin gelistirilmesi amaciyla fakiiltemizde
diizenli olarak gergeklestirilen lisanstistii 6grenci sempozyumlarinin stirdiiriilmesinin
onem arz ettigi belirtilmistir. Bu ger¢evede Felsefe ve Din Bilimleri alaninda geleneksel
hale gelmis bulunan Lisansiistii Ogrenci Sempozyumu’nun bu yil dordiincisiiniin
gergeklestirilmesi kararlagtirilmistir. Bununla birlikte Temel Islam Bilimleri alaninda
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da lisansiistli 6grencilere yonelik bir sempozyum diizenlenmesinin uygun oldugu
degerlendirilmig; bu dogrultuda gerekli hazirliklarin yapilmasi ve organizasyon
stirecinin baglatilmasi gerektigi ifade edilmistir.

Fakiiltemizde aragtirma-gelistirme faaliyetleri kapsaminda TUBITAK proje
bagvurularinin 6nemli dlgiide arttig1 ve bu alanda kayda deger bir tecriibe olustugu ifade
edilmistir. Ozellikle 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri kapsaminda ¢ok
sayida projenin kabul edilmis olmasinin memnuniyet verici oldugu belirtilmis; bu
basarinin artarak devam ettirilmesi gerektigi vurgulanmistir. Bunun yani sira
TUBITAK’1n 1001 (Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projeleri), 1002 (Hizli Destek
Programi), 3005 ve benzeri programlar1 basta olmak tiizere, sosyal bilimler alanina
yonelik proje bagvurularinin sayisinin artirilmast  hedeflenmis; bu dogrultuda
fakiiltemizde gorev yapan 6gretim iiyeleri ve arastirma gorevlilerinin proje {liretme ve
bagvuru yapma konusunda daha aktif ve hassas bir tutum sergilemeleri gerektigi
kararlastirilmigtir.

Fakiiltemizde yiiriitiilen akademik yayin faaliyetlerinin artirllmasi ve niteliginin
yiikseltilmesi hususu, akreditasyon ve Ar-Ge komisyonlarinin toplantilarinda alinan
kararlar dogrultusunda degerlendirilmistir. Bu c¢ergevede ozellikle AHCI, ESCI,
SCOPUS, TR Dizin ve benzeri ulusal ve uluslararasi indekslerde taranan dergilerde
yayin sayisinin artiritlmasinin biiyiik énem arz ettigi ifade edilmistir. Fakiiltemizin
bilimsel goriiniirliigiiniin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde gii¢lendirilmesi,
yapilan akademik ¢aligmalarin daha genis kitlelere ulagmasi ve ilmi birikimin goriintir
hale gelmesi agisindan bu tiir yayinlarin artirilmasi gerektigi vurgulanmigtir. Ayrica bu
durumun yalnizca akreditasyon siireci agisindan degil, ayn1 zamanda fakiiltemizin
taninirligy, bilinirligi ve akademik sayginliginin artirilmasi agisindan da kritik bir Sneme
sahip oldugu belirtilmigtir.

Fakiiltemizin toplumsal katki misyonu g¢erg¢evesinde yiiriitiilen faaliyetlerin artirilmasi
gerektigi, ylksekogretim kurumlarinin topluma karsi sorumlulugu geregi akademik
birikimin toplumla bulusturulmasinin énemli oldugu ifade edilmistir. Bu kapsamda
Toplumsal Katki Komisyonu tarafindan alinan kararlarin etkin ve kararli bir sekilde
uygulanmasi, planlanan faaliyetlerin 6nceden ilan edilerek belirli bir plan ve program
dahilinde yiiriitilmesi gerektigi vurgulanmigtir. Ozellikle Peygamber Efendimizin
dogumunun 1500. yil1 dolayisiyla hem 6grencilere yonelik hem de akademik diizeyde
kapsamli ilm1 ve kiiltiirel faaliyetlerin planlanmasi kararlastirilmistir. Bunun yani sira
fakiiltemizde akademik ve ilmi faaliyetlerin siirekliliginin saglanmasi amaciyla her ay
diizenli olarak en az bir ilmi etkinligin gergeklestirilmesinin 6nemli oldugu ifade
edilmistir. Bu kapsamda daha once ayr1 bir baglik altinda degerlendirilen akademik
seminer ve ilmi toplantilarin siirekliligi hususu da toplumsal katki ve akademik
etkilesim ¢ergevesinde bu madde kapsaminda ele alinmistir.

Ars. Gor. Ramazan ERTEN



